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Presentacion

Todo sistema educativo revisa y actualiza periddicamente su curricula. Esta es una necesidad
que emerge de varias circunstancias: La ciencia avanza, las disciplinas académicas se desarrollan,
las sociedades adquieren nuevas problematicas y sensibilidades, las estrategias pedagodgicas
evolucionan. Adicionalmente, como una expresidon de la aspiraciéon innata del ser humano a
mejorarse constantemente, las sociedades requieren mayor calidad en sus procesos educativos, es
una dindmica permanente, constante. Estas son las razones para la actualizacién curricular que se ha
llevado adelante en el Sistema Educativo Plurinacional.

Por otro lado, en nuestra sociedad han ocurrido dos circunstancias que han agudizado la necesidad
de llevar a cabo este proceso de actualizar la curricula. Hemos sefialado en muchas ocasiones a las
dos pandemias. Por un lado, la pandemia sanitaria del COVID-19, y el consiguiente confinamiento,
generaron circunstancias para las que no estdbamos completamente preparados. Por otro lado, la
“pandemia politica”, suscitada con la interrupcidn constitucional del afio 2019, derivé en una clausura
del afio escolar, inédita desde el tiempo de las dictaduras militares. Con estas dos calamidades,
nuestra educacién estaba en camino a desmoronarse. Habia pues la necesidad de levantarnos
nuevamente y emprender la rearticulacién de los procesos educativos con nuevo impulso. Por eso
es que el 2021, declaramos el “afio por la recuperacién del derecho a la educacién”. El momento era
el mas propicio para emprender la actualizacidn curricular.

En este marco, es vital comprender que la actualizacidén curricular se enmarca en la Constituciéon
Politica del Estado, en la Ley de la Educacion “Avelino Sinani-Elizardo Pérez” y, consiguientemente,
en el Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo (MESCP). Se trata de una segunda etapa
en su implementaciéon en la que buscamos perfeccionarla basandonos en lo aprendido de las
experiencias obtenidas en la primera etapa. Da continuidad a la implementacion, universalizacién y
profundizacién del MESCP, aspectos que son llevados de forma continua y dindmica para fortalecer
permanentemente en la calidad educativa.

En este proceso, de acuerdo con los principios sociocomunitarios del modelo, se ha promovido la
mas alta participacion de toda la comunidad. Asi como en la elaboracion de la ley?, la actualizacion
curricular ha tenido la participacion, mediante talleres, seminarios y reuniones, de maestras y
maestros, padres y madres de familia, estudiantes, organizaciones sociales, instituciones publicas y
no gubernamentales y toda la comunidad en general. Se trata pues de una obra de toda la sociedad
boliviana.

1 La evidencia mayor de la amplia participacion que hubo en la elaboracion de la ley se encuentra en la compilacién de La Cons-
truccion de la Ley de la Educacion “Avelino Sifiani-Elizardo Pérez” publicada por el Ministerio de Educacidn en dos tomos, el afio
2022.



Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica

Las novedades de la actualizacién curricular son muy variadas y se encuentran contenidas en los
diferentes Subsistemas, niveles, areas y dmbitos. Cabe destacar algunas por su relevancia.

Si bien la Ley de la Educacién “Avelino Sifani-Elizardo Pérez” subraya la despatriarcalizacion y la
lucha contra la violencia, como una de sus bases, la presente actualizacion curricular ha reforzado
esta perspectiva llevdandola en contenidos concretos y especificos hasta los mismos planes vy
programas en diferentes campos y dreas de saberes y conocimientos. En la base de este énfasis estd
el tratamiento de las ciencias sociales en general, y de la Historia en particular, con mirada critica
de los hechos y de la forma de interpretarlos, superando el simple aprendizaje de nombres y datos
descontextualizados.

Tambiénse hatrabajadoenfacilitar latransitabilidad entre nivelesy subsistemas del Sistema Educativo
Plurinacional. Existen varios procedimientos disefiados, tanto académica, como administrativamente
en el curriculo actualizado en varias areas, niveles y ambitos. No menor es el esfuerzo por disminuir
la brecha entre el bachillerato y la educacidn superior.

Un énfasis fundamental y presente en todos los subsistemas y niveles es el relacionado al desarrolloy
fortalecimiento de las habilidades basicas de lectura, escritura, expresion oral y razonamiento légico
matematico, como llaves que garantizan otros aprendizajes y desarrollos personales y comunitarios.

La generacion de condiciones que favorezcan el desarrollo de habilidades para la investigacion, la
innovacién, el interés y dedicacion a la ciencia y tecnologias, es otro elemento que permea todos los
curriculos actualizados.

Los cambios en los curriculos tienen también su efecto en la gestién educativa, es asi que una de
las demandas de la sociedad boliviana en general, y del magisterio en particular, como lo es la
desburocratizacion, encuentra su respuesta en procesos de planificacidn curricular que, de manera
gradual, seran automatizados y digitalizados, facilitando el trabajo de maestras y maestros, en
la definicion de objetivos holisticos, perfiles de salida y contenidos ya armonizados sin que esto
signifique descartar la tan necesaria planificacién de los procesos curriculares.

Todo lo hecho tiene como Unico horizonte mejorar la calidad educativa. En este marco, la tarea
de implementar estos curriculos actualizados es responsabilidad de todas y todos. Las condiciones
normativas y curriculares ya estan dadas, ahora hay que sumar el trabajo y compromiso de cada
sujeto protagonista de la educacion en nuestras unidades y centros educativos.

Edgar Pary Chambi
MINISTRO DE EDUCACION
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1. CARACTERIZACION GENERAL E HISTORICA DE LA FORMACION SUPERIOR TECNICA Y
TECNOLOGICA

1.1. La Educacion Técnica y Tecnoldgica (Evolucion)

Las majestuosas obras de la cultura tiwanacota dieron respuestas tecnoldgicas de alta ingenieria a la
agricultura y la ganaderia; los sukaqullu, construccion de canales y terraplenes, permitieron frenar
inundaciones del lago Titicaca y crear, en sus entornos, un microclima favorable. Los takana, sistema
de andenes y terraplenes de riego basado en principios fisicos de presién hidraulica y gravedad,
permitieron la produccién agricola en las montafias; la tecnologia genética produjo nuevas especies
como la llama, la alpaca y una diversidad de papas de forma ecolégica. Todos estos avances explican
la intervencion de seres humanos altamente calificados, con una profunda relacién con la naturaleza
y el cosmos, cuya forma de transmisidn de sabiduria a las generaciones jévenes fue excepcional.

Otros procesos tecnoldgicos de las culturas precolombinas se observan en trabajos con metales
nativos como el oro, la plata y el cobre, utilizados en la fabricacidon de utensilios principalmente
en los templos. En Tiwanaku se hicieron uso de grapas de cobre para asegurar las junturas de los
bloques de piedra. También se inicid una tecnologia primitiva: conforme los tintoreros descubrian
métodos para fijar los tintes de los tejidos, los alfareros aprendian a preparar barnices y mas tarde a
fabricar ceramica, mientras los agricultores, para obtener mejores y mayores cosechas, aprendieron
a abonar orgdnicamente la tierra, y los médicos callahuayas, a combinar hierbas y productos de la
naturaleza para elaborar medicamentos.

En ese contexto, la educacion de los adolescentes y jovenes estaba dirigida por los sabios, amautas
y aravicus, que ensefaban la historia, tradiciones, ritos, lenguas y tecnologia en forma practica.
Los mojenos, movimas y baures trasladaban la tierra en cueros para construir terraplenes, lomas y
camellones que se utilizaron para la agricultura en tiempo de inundaciones. En la astronomia, los
chiquitanos y mojefos tenian los suficientes conocimientos para contar las horas y hacer predicciones
meteoroldgicas, que son considerados de gran importancia para la produccién agricola. A partir de
1492, en el continente Abya Yala arbitrariamente denominado América, y desde la llegada de los
invasores en 1532 al actual territorio boliviano, empezd una sistematica destruccién en la cultura 'y
la estructura comunitaria de los pueblos indigena—originarios, que era y es base de la dinamica de
expresién de la vida. Sin embargo, los indigenas originarios resistieron para que permanezcan los
saberes y tecnologias ancestrales.

1.2. Inicio y Creacidn de los Institutos Técnicos y Tecnolégicos

En los siglos de colonizacién, para el control y direccidn de labores mineras e ingenios, se inicia
una rudimentaria formacién técnica orientada a los hijos de criollos y mestizos, bajo un sistema de
pedagogia sustentada en el principio de autoridad vertical jerarquica, donde el maestro imponia su
disciplina.
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Durante la vida republicana, la historia de la educacion presenta tres fases® muy especificas:

e Primera fase (1825 - 1899): a comienzos de la Republica, Bolivar encomendd a su Maestro, Simén
Rodriguez, la creacion de colegios en cada una de las capitales departamentales y la educacion
técnica tuvo dos particularidades:

a) De creacion de Escuelas de Artes y Oficios, basado en el principio de “aprender haciendo”.
b) De Educacién y Produccién; para que los adolescentes y jovenes pudieran capacitarse en
oficios de carpinteria, herreria, albafileria y otros, vinculados con la realidad practica.

Con Antonio José de Sucre se crean Colegios de Ciencias y Artes en las ciudades de Potosi y La Paz,
donde se establecen escuelas de mineralogia. Estas politicas educativas, dirigidas a hijos de criollos
y mestizos, discriminan a los pueblos indigenas y originarios. Ademas, la capacitacion técnica sélo
era para la incorporacién de la fuerza de trabajo a favor de la clase dominante.

e Segunda fase (1899 — 1952): de creacion de Escuelas Profesionales tiene su punto mas alto en
la experiencia de la Escuela—Ayllu de Warisata (1931-1939). Esta experiencia surgida desde la
realidad de las comunidades indigenas del altiplano se constituye en un nuevo modelo educativo
en Bolivia y referencia para varios paises de América Latina (México, Peru, Ecuador, etc.). “La
Escuela—Ayllu —dice Carlos Salazar— era una institucidon productiva, motor de la comunidad,
base del desarrollo. Se ocupaba de nifios, adolescentes, adultos, ancianos, hombres y mujeres,
dotandoles de crecientes aptitudes de trabajo, para que pudieran enfrentar con nuevos criterios el
drama de su sobrevivencia y convertirla en una vida digna y cabal, cimentada en el mantenimiento
y desarrollo de las viejas formas de su cultura”?.

La Educacion formal Indigenal en Warisata comprendia cinco secciones®:

1. Jardin Infantil 4 a 7 afios de edad (duracion 3 afios): Se entrega a los educandos lotes de terreno
para que cultivando pequefos jardines y huertas desarrollen el sentido del trabajo, y también
construyan juguetes de arcilla para que vayan modelando su personalidad mientras juegan. Se
responsabilizan de la crianza de gallinas, conejos, peces y otros animales pequenos.

2. Pre-vocacional 7 a 10 afos de edad (duracion 3 ailos): Se amplian y sistematizan los conocimientos
adquiridos en el jardin. Se inicia el conocimiento de las materias primas regionales; el profesor
induce a construir los juguetes y Utiles de estudio, mientras que la asistencia a los talleres es libre
y sin presiones.

3. Vocacional 10 a 13 afos de edad (duracién 3 afios): Se establece la vocacion del educando
mediante la observacién de su inclinacién intelectual y manual para separarlos en grupos, segun
los indices vocacionales determinados por intereses, rasgos psicolédgicos, imaginacion, moral, etc.

1 Ramirez Escalante, Mario: “Origen y utopias de la educacién: teoria y practica” (1984: 38 a 75).

2 Salazar Mostajo, Carlos: es maestro rural normalista de la Normal de Warisata; en su publicacion “La Taika”, teoria y practica de
la Escuela -Ayllu(1986: 37), sefald que Warisata era institucion productiva y naciéo como reaccién a la falta de oportunidades del
campesino para acceder a una formacion integral; luego se desempefié como profesor y director. También dirigid la Escuela Normal
Rural de Caiza ‘D’. Entre 1952 y 1979 fue profesor de historia del arte y estética en la Escuela Superior de Bellas Artes Hernando
Siles y entre 1979 y 1980 fue su director. Desde 1979 a 1995 fue catedratico de Historia del Arte en la Carrera de Artes de la UMSA.
Salazar fue pintor autodidacta. La Normal Rural de Warisata (la Escuela - Ayllu) fue su maxima inspiracion. Escribio articulos, ensa-
yos, poesia y libros acerca de la filosofia de esta normal, en la que vivid por casi 10 afios. Entre sus principales publicaciones sobre
este tema estan: ‘{Warisata mia!’ (1983, tercera edicidon 1998), ‘Historia de Warisata en imagenes’ (1992) y ‘Tres ensayos disidentes’
(1995, segunda edicion 2004).

3 Idem.
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Este ciclo requiere la asistencia obligatoria a los talleres.

4. Profesional 13 a 15 afios de edad (duracién 2 aiios): Se perfeccionan los conocimientos de
agricultura, ganaderia, carpinteria, mecanica, hilanderia, tejidos, alfareria y otros, segun la
riqueza predominante del medio de procedencia de los estudiantes. En otras palabras, era una
educacién activa, productiva e integral debido a que contaba con talleres, campos de cultivo,
mejoramiento de semillas, jardines, riego, internados y atencidn sanitaria. Ademads, era una
institucion comprometida con la liberacidn y justicia del indio, porque las formas de explotacién,
de servidumbre y de marginacién seguian vigentes desde la Colonia; en realidad, en el proceso
formativo existia una vinculacién entre ESCUELA—AULA-TALLER.

5. Normal 15 a 17 afios de edad (duracion 2 aios): Conclusion del proceso formativo, prevalece
la especializacion en la construccidon escolar y de viviendas campesinas, talleres de renta
y la administracion de los talleres, cuyo objetivo preeminente fue la articulacién entre la
dimensién pedagodgica con la dimensién laboral para que se industrialice “(...) el campo con el
perfeccionamiento de las pequefias empresas familiares, especializacion y mejoramiento de la
técnica y crea industrias apropiadas a la region”*.

En 1937, bajo la presidencia del gobierno de facto del general David Toro, a través de su colaborador
Dr. Remy Rodas Eguino, entonces Ministro de Educacion, se encomendé al sefior Julio Lairana
Sanddval dirigir a diez (10) jévenes becados por el Estado en la Escuela de Artes y Oficios de Santiago
de Chile. Transcurrido el tiempo de estudio en Chile, el 29 de julio de 1941 desde Santiago, el Sr.
Lairana, mediante una nota, se dirigié al Ministro y Presidente del Consejo Nacional de Educacién
para corroborar que los diez (10) alumnos becados serian los profesores de la nueva Escuela®, motivo
por el cual el gobierno del general Enrique Pefiaranda, por Decreto Supremo N2 1019 de 10 de
febrero de 1942 y su Colaborador Arturo Pinto Escalier, se establece por primera vez en la Republica
de Bolivia el arranque inicial de la Educacién Técnica Industrial.

Posteriormente, un 4 de agosto de 1942, se fundd oficialmente un instituto de cardcter técnico—
industrial, con empefio y cuidado cientifico adaptable a las necesidades del pais, bajo el nombre de
“Escuela Industrial de la Nacion Pedro Domingo Murillo”. El propésito era implementar en el pais una
nueva ensefianza de caracter técnico—industrial. Por entonces, la oferta curricular fue desarrollada
desde la experiencia de Chile en Mecanica, Mueblista, Electricidad, Quimica y Fundicién, todas a
nivel de grado de experto con cuatro afos de formacion, destinados a formar Maestros de Taller v,
por otra parte, nivel de grado técnico con 3 afos de formacién, destinado a preparar dirigentes de
talleres y faenas industriales. La carga horaria de las asignaturas, en las cinco ofertas curriculares, era

4 Mejia Vera, Yvette: es Licenciada en Filosofia titulada de la UMSA, en su trabajo de investigacion “Warisata el Modelo de Ayllu - Sis-
tematizacion de Warisata Escuela - Ayllu 1931 - 1940”, sefiala que el esquema general con el que funciond la Escuela fue realizado
a medida que iba adquiriendo experiencia y en el transcurso de su funcionamiento. La estructura de lo que hoy se llama pensum, o
contenidos curriculares, tampoco estaban previamente proyectados ni obedecia a canones preestablecidos, pero en 1936 ya se pudo
elevar un informe a la Direccion Indigenal del Ministerio de Instruccion, con los datos expuestos, y en 1939, fruto de congresos anuales,
se aprobd un estatuto para el funcionamiento de las Escuelas Indigenales a nivel nacional. Reglamento que en 1940, junto a la caida
de Busch, se los desestimé completamente, la misma que comprendia cinco (5) secciones (www.katari.org/pdf/warisata.pdf:15-18).

5 Nava Rivero, Mario: (1991), en su libro Tratado de Pedagogia Técnica y Formacidn Profesional en Bolivia (Editorial Imprenta) sefiala
que las elecciones que se realizaron en abril de 1940 le dieron al general Pefiaranda el triunfo eleccionario que le permitié ocupar
la primera magistratura de la Republica. En la gestidn, retornan de Santiago de Chile los 10 becarios enviados durante la presidencia
del general Toro (1937), que realizaron estudios superiores técnicos en diferentes carreras, en la Escuela Técnica de Artes y Oficios
de Santiago de Educacidn Técnica Industrial. Como consecuencia de esta disposicidn, el gobierno del general Pefiaranda aprueba
el plan de creacion, organizacion y funcionamiento de la primera Casa Superior de Estudios Técnicos Industriales del pais, con el
nombre de “Escuela Industrial de la Nacion Pedro Domingo Murillo”. Fundada el 10 de febrero de 1942, inaugura oficialmente sus
laborares el 4 de agosto de 1942 (1991: 184-563).
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de 39 a 40 horas semanales. Inicialmente, la Escuela Nacional “Pedro Domingo Murillo” funcionaba
en las instalaciones del Ministerio de Planificacion ubicado en la Av. Arce, y posteriormente
funcionaria en el Ministerio de Educacién (Revista de la Escuela Industrial, 1951: 17-42). Ademas,
conforme al Decreto Supremo N2 1011 de 7 de enero de 1948, se crea la contribucion del 2,5% sobre
las utilidades liquidas anuales de la industria para el fomento de la ensefianza técnica—industrial en
el pais. El indicado Decreto es elevado a rango de Ley en fecha 15 de diciembre de 1948°.

e Tercera fase (1955 al 2010): La educacidn técnica presenta un énfasis en la educacion técnica
vocacional, en primaria, y de educacién técnica—media a partir del nivel secundario. Esta se inicia
con la promulgacion del Cédigo de la Educacion Boliviana (1955). Entre los fines relacionados con
la Educacion Técnica el Cddigo establecia lo siguiente:

“Educar a las masas trabajadoras para la ensefanza técnico—profesional, formando obreros
calificados y técnicos medios que el pais requiere para su desarrollo econémico”’.

El Cédigo de la Educacién Boliviana de 1955 le otorgd a la educacién técnica una importancia para
el desarrollo social y econdmico. Sin embargo, la ausencia de una politica de industrializacion y
de inversiones en el sector productivo impidié su fortalecimiento, a pesar de haber aumentado el
numero de colegios técnicos.

En 1973 la Formacion Técnica, de manera oficial y juridica con la Ley de Educacién Boliviana, puso
en marcha el Instituto Boliviano de Aprendizaje con la finalidad de capacitar para el trabajo y
brindar mano de obra calificada a la industria.

La Ley de Reforma Educativa N2 1565 del 7 de julio de 1994 dispuso, en su Articulo 18, la creacion
de un Sistema Nacional de Educacién Técnica y Tecnoldgica (SINETEC) para normar la educacion
técnica en Bolivia a través de la Resolucidon Ministerial N2 138/96 del 15 de octubre de 19962, que
remplazo al suprimido Servicio Nacional de Educacién Técnica (SENET), porque segun Mejia S. E.
(09/04/2011), en la década de los 80 se ha atomizado a la educacidn técnica, por crearse doce
(12) institutos con diferentes denominaciones, hoy se conoce como Ex Senet, lo cual generé la
insostenibilidad en equipamiento e institucional. Entonces, se crea el SINETEC, aunque se hizo
énfasis solo en el nivel primario planteado por la Reforma Educativa; por tal razén, se siguieron
arrastrando las caracteristicas criticas de su recorrido histérico.

6 Por una parte, el Consejo de Educacion Industrial se preocupa de conseguir que la Camara Nacional de Industrias coloque un
empréstito en una de las instituciones de crédito de esta ciudad por una suma apropiada que debe ser servida con el impuesto del
2%% aplicado por ley a las firmas industriales del departamento de La Paz para el fomento de la ensefianza industrial (Nava, 1991:
242 y Revista de la Escuela Industrial 1951: 26).

7 Caddigo de la Educacion Boliviana.

8 En el Reglamento del Sistema Nacional de Educacion Técnica y Tecnoldgica (SINETEC), en sus antecedentes establece que sera para
normar la formacién de profesionales y docentes técnicos, y la capacitacion, a partir de los centros e institutos técnicos, publicos
y privados, en las dreas agropecuaria, comercial, industrial, servicios, salud, cultural, deportivo y otras. El reglamento, en lo que se
refiere a la estructura de organizacion curricular, determina dos campos de accién: la Formacion Profesional Técnica y la capacita-
cioén; la primera orientada a la teoria—practica, dirigida a jévenes, hombres y mujeres que les permite adquirir conocimientos, ha-
bilidades, destrezas, valores y actitudes, y lo segundo, como la accién educativa de corta duracion dirigida a brindar al participante
sin distincion de edad o género con habilidades previas obtenidas de una formacidn basica o adiestramiento empirico. Sin embargo,
este propdsito del SINETEC dio lugar, en el momento de definir los cargos directivos en los institutos técnicos, a la participacion del
sector magisterio, descuidando la pertinencia académica. Por otro lado, ha proliferado la creacién de institutos privados, puesto
que los curriculums también fueron elaborados desde la oferta.
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Con la Ley N2 1565 de Reforma Educativa, la educacion superior no universitaria tuvo su
designacién especifica como Instituto Técnico, agrupada en tres dmbitos: Publico, Privado y Mixto.
Los institutos fiscales dependian administrativa y econdmicamente del Estado; los privados,
requieren de Resoluciéon Ministerial que autorice su funcionamiento; los Mixtos o de Convenio
con el Estado son financiados con sueldos a docentes; instituciones como la Iglesia se benefician
de estos acuerdos. Ademas, los Institutos Superiores Técnicos tenian tratativas similares al sistema
escolarizado y las carreras y/o especialidades que se ofertan en los Institutos Técnicos Superiores
contaban con docentes normalistas que ejercian la profesion sin ser de la especialidad.

Es asi que la crisis de la Educacion superior, se debia entonces a la desactualizacion académica, ya que
en mayor o menor grado, se seguian impartiendo clases con teorias del siglo XIX, por docentes del
siglo XX, frente a estudiantes del siglo XXI, a contra corriente de los nuevos enfoques educativos y del
avance de la ciencia. La sefalada desactualizacién académica, debida también a la dispersién de la
oferta académica acotando al crecimiento de la brecha entre lo académico y la demanda laboral, con
planes y programas no estandarizados que limitaba la articulacién entre los diferentes subsistemas
educativos, contradiciendo el principio de una educacion permanente a lo largo de la vida.

Cuarta Fase (Diciembre de 2010 en adelante): Con la aprobacion de la actual y vigente Constitucion
Politica del Estado, se delimito el actuar de la Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica, fortalecida
en el marco de la visién del pais que se desea consolidar, entre otras, haciendo referencia a
la soberania en diferentes ambitos, econdmico social, tecnolégico, como una recuperacion de
la dignidad del pueblo boliviano. En base a la CPE, la Ley de Educacién N°070/2010 “Avelino
Sifiani - Elizardo Pérez”, establece lineamientos para la transformacion educativa, conforme a las
demandas de los diferentes sectores sociales.

Con la Ley de Educacion N2070/2010 “Avelino Sifiani - Elizardo Pérez” se crearon espacios de
formacion profesional de recuperacion, generacion y recreacién de conocimientos y saberes,
expresada en el desarrollo de la ciencia, la tecnologia, la investigacién y la innovacién, que
responde a las necesidades y demandas sociales, econdmicas, productivas, culturales de la
sociedad y del Estado Plurinacional.

El Subsistema de Educacidn Superior, tiene como objetivos principales el formar profesionales con
compromisosocialy concienciacriticaal serviciodel pueblo, que sean capaces deresolver problemas
y transformar la realidad articulando teoria, practica y produccién. Desarrollar investigacion,
ciencia y tecnologia e innovacidn para responder a las necesidades y demandas sociales, culturales,
economicas y productivas del Estado Plurinacional, articulando los conocimientos y saberes de los
pueblos y naciones indigena originario campesinos con los universales.

La Ley Avelino Sifiani — Elizardo Pérez remarca que la Formacién Superior Técnica y Tecnoldgica
es la formacion profesional técnica e integral, articulada al desarrollo productivo, sostenible,
sustentable y autogestionario, de caracter cientifico y practico-tedrico.

La Estructura Institucional de la Formacidon Superior Técnica y Tecnoldgica estd constituida
por Institutos Técnicos e Institutos Tecnoldgicos, que son instituciones educativas de caracter
fiscal, de convenio y privado dedicadas a desarrollar programas de formacién profesional a nivel
técnico, estan orientadas a generar emprendimientos productivos en funcién a las politicas
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de desarrollo del pais. También estan constituidas por Escuelas Superiores Tecnoldgicas,
instituciones educativas de caracter fiscal, las cuales desarrollan programas complementarios
de formacién especializada a nivel licenciatura para profesionales del nivel técnico superior,
dirigidas a desarrollar la investigacion aplicada, la ciencia y la tecnologia en areas prioritarias
para el desarrollo del Estado Plurinacional. Serdn creadas por Decreto Supremo, considerando
capacidad y experiencia institucional, infraestructura y equipamiento, sostenibilidad econdmica
y técnica, y cobertura establecidas en reglamentacién especifica.

Los Institutos Técnicos e Institutos Tecnoldgicos de caracter fiscal, privado y de convenio, desarrolla
los niveles de Capacitacion, Técnico Medio-Post Bachillerato y Técnico Superior. Las Escuelas
Superiores Tecnologicas Fiscales desarrollan el Nivel de Licenciatura y el Diplomado Técnico.

A través de la implementacion de la Ley Avelino Sifiani — Elizardo Pérez, se desarrollaron tres
momentos importantes dentro de la formacién de profesionales técnicos, los cuales se describen
a continuacion:

- Primer momento: La gestiéon 2012 se aprueba el Curriculo Base del Sistema Educativo
Plurinacional, a partir del cual se da continuidad al trabajo de elaboracién del Curriculo Base
de los diferentes subsistemas de educacion. El Disefio Curricular Base de la Formacién Técnica
y Tecnoldgica, es aprobado la misma gestidn a través de la RM N2066/2012, como resultado de
diversos espacios de coordinacion y construccion con sus actores, con un enfoque horizontal y
con el Unico objetivo de la mejora académica de los futuros profesionales técnicos. El Disefio
Curricular Base de la Formacién Superior Técnica y Tecnoldgica, se constituye en base del
presente documento, el cual recoge los elementos técnicos sustanciales a partir del cual se
replantean los Lineamientos Curriculares.

En este primer momento, se promueve la articulacién de la pluralidad y diversidad, con la
implementacién del idioma originario dentro de los planes de estudio de todas las carreras
técnicas y tecnoldgicas, asimismo, se caracterizaba por su organizacidn curricular a través
de la reconstruccién de los campos de saberes y conocimientos, el cosmos y pensamiento,
la comunidad y sociedad, vida tierra y territorio, y la ciencia tecnologia productiva, con un
especial énfasis en el Campo de Comunidad y Sociedad a través de la implementacion de
asignaturas especificas para el desarrollo de la conciencia critica respecto a la visidn de pais.

- Segundo momento: Este segundo momento se caracteriza por la emisién de normativas
de regulan el funcionamiento de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos de caracter fiscal, de
convenioy privados, no solo en lo académico, sino también en lo administrativo e institucional,
respondiendo a las necesidades de normas mas especificas del quehacer educativo, dirigidas a
la optimizacidn de la gestion institucional, en ese marco se concreta el Reglamento General de
Institutos Técnicos y Tecnolégicos de Caracter Fiscal de Convenio y Privado, aprobado mediante
Resolucién Ministerial 350/2015 y Resolucidon Ministerial 787/2015 de 20 de octubre de 2015
y Resolucion Ministerial 2600/2017 de 18 de septiembre de 2017.

Respecto a lo curricular los instrumentos legales RM N2082/2017, RM N2082/2018 y la RM
N2637/2019 (vigente parcialmente a la fecha), aprueban modificaciones y actualizaciones
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curriculares, teniendo como producto 35 Planes de Estudio de carreras de Formacién Técnica
Tecnoldgica, documentos académicos caracterizados por su particular énfasis y fortalecimiento
de las asignaturas de la especialidad y la incorporaciéon de modalidades de grado vinculadas
al emprendimiento productivo y proyectos socioproductivos, con la finalidad de vincular la
formacion académica con las demandas del contexto econédmico social y productivo.

El fortalecimiento académico, paso en estas dos etapas por brindar mejores condiciones de
equipamiento e infraestructura a los ITT's, a través de compromisos econdmicos por parte
de los Gobiernos Auténomos Departamentales, concluyendo en la emisién de certificaciones
de factibilidad, entre otros convenios interinstitucionales que viabilizaron la consolidacién
de obras de construccién, entre otros, asimismo, la mejora de las condiciones laborales de
su personal docente, un elemento fundamental fue la exigencia de pertinencia académica a
través de los procesos de compulsa.

- Tercer momento: Los efectos de la pandemia a causa del COVID 19, la deficiente administracion
educativa en la gestion 2020, asi como las politicas actuales de reactivacién econdmica, son
la antesala de la actualizacidn del Disefio Curricular Base del Sistema Educativo Plurinacional -
SEP, que implicitamente establecen un lineamiento de mayor fortalecimiento a la investigacion
tecnoldgica, emprendimiento productivo e innovacién, con la finalidad de contribuir al
desarrollo econémico social de nuestro pais.

El presente documento, asi como los planes y programas se trabajo con la participacidon con
las y los docentes de las diferentes carreras e Institutos Técnicos y Tecnoldgicos del pais, en
espacios de analisis, reflexion de las actuales necesidades y visibilizando futuros desafios y
oportunidades para la Formacidn Superior Técnica y Tecnoldgica.

2. FINES Y OBJETIVOS DEL CURRICULO
2.1. Fines de la Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica

La formacién de profesionales técnicos se caracteriza por sus profundos conocimientos cientificos y
humanisticos; hombres y mujeres profesionalmente satisfechos, socialmente Utiles y comprometidos
en la construccién de una sociedad trabajadora, productora y revolucionaria; profesionales
con principios y valores éticos comunitarios, practicantes de la descolonizacion, expresados en
términos de igualdad de oportunidades y sin discriminacion alguna; personas con iniciativas de
emprendimiento y liderazgo moral, promotores de la participacidn reciproca y complementaria de la
familia, la comunidad y el entorno natural, que garanticen y orienten la transformacion del pais, para
lograr el cambio del patron de desarrollo primario exportador, a la constitucién de un nuevo patrén
de desarrollo integral y diversificado; sujetos transformadores de la realidad, que a través de la
investigacidn, innovacion y emprendimientos, se constituyan en generadores de empleo; individuos
que logren la industrializacion de la materia prima, iniciando la conformacion de la matriz productiva
nacional, teniendo una concepcion de pais y de mundo que les permita apreciar los recursos
naturales, al Nuevo Estado; técnicos que desarrollen los saberes de los pueblos indigenas originarios,
constructores de maquinas convencionales, semiautomatizadas, automatizadas, herramientas,
ciencia, tecnologia, reingenieria para una Bolivia digna, soberana, productiva y democratica para
Vivir Bien (suma gamafia, suma kawsay, yaiko kawivaera).
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2.2. Objetivos Generales de la Formacion Superior Técnica y Tecnolégica

- Formar profesionales con una concepciéon de pais y de mundo que les permita apreciar los
recursos naturales; técnicos que desarrollen los saberes y conocimientos de los pueblos indigenas
originarios, constructores de ciencia, tecnologia y sean generadores del aparato productivo
con plena conciencia, emprendedores, criticos, reflexivos, amplios al didlogo, con participacién
comunitaria e ideologia para el protagonismo del hombre y de la mujer a través de la formacion
real acorde con las necesidades prioritarias socioecondmicas del pais.

- Formar profesionales técnicos en las distintas dreas de formaciéon, comprometidos con el
respeto a la Madre Tierra, la investigacion aplicada y la interaccién comunitaria; con criterios de
reciprocidad y complementariedad para contribuir al desarrollo nacional, con parametros del
Vivir Bien que impliquen el uso racional de los recursos naturales.

- Generar iniciativas de emprendimiento y liderazgo comunitario para la produccién de bienes y
servicios mediante la participacién reciproca y complementaria de la familia, la comunidad y el
entorno natural, desde su propio contexto cultural, linglistico y territorial.

- Promover el uso de los avances cientifico—tecnoldgicos universales y ancestrales en la formacién
integral de los futuros profesionales, como herramientas necesarias para la aplicacién y disefio de
nuevas unidades productivas en su entorno, que permitan solucionar problemas de la comunidad,
la region y el pais.

- Tecnificar la produccién en la economia plural (estatal, privada, comunitaria y social cooperativa)
como estrategia de progreso y consolidacién de la libre determinacion de las personas al derecho
de Vivir Bien.

- Promover en los hombres y mujeres conciencia ideolégica critica y reflexiva, partiendo de la
realidad de dependencia, postergacidn, pobreza, opresion, discriminacion, exclusion y explotacion
del pais, en la perspectiva de su integracion plurinacional como pais con libre determinacion.

- Contribuir a la generacidn de un sistema econdmico nuevo que no esté basado en la explotacién
del hombre por el hombre, ni de la naturaleza por el hombre; sino una relacion mutua del hombre
con el hombre, del hombre con la naturaleza, con la comunidad y la institucionalidad.

- Analizar de manera critica, las utilidades del avance tecnolégico mundial y sus aplicaciones
benéficas y practicas en el campo productivo, empleando dicha informacién en el fortalecimiento
econdmico del Estado Plurinacional.

- Consolidar la relacion de pertenencia a la naturaleza y de respeto hacia ella, en funcién de la
conservacién de toda su diversidad, potencialidad bioldgica y fisica, a través de la investigacion y
la experimentacion cientifica y tecnoldgica.

- Promover la cultura cientifica, técnica, tecnoldgica y el uso de las Nuevas Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién (NTICs), para optimizar los procesos productivos de la comunidad y
generar nuevos conocimientos y saberes que permitan “Vivir Bien”.

- Promover un Modelo de formacién técnica profesional acreditada y sostenible, en constante
transformacion y expansién; un modelo promotor de politicas ambientalistas, con practicas de
complementariedad y valores interculturales, para mejorar la calidad de vida de la comunidad.

- Desarrollar conocimientos y habilidades de investigacion e innovacién técnica y tecnoldgica,
contribuyendo al avance tecnolégico con soberania.

- Desarrollar habilidades técnicas y conocimientos practicos, que viabilicen la generacion de
emprendimientos desde las diferentes areas de formacion, dirigidos a la transformacién de las
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materias primas, las vocaciones productivas de cada regién, las necesidades y demandas del
mercado.

3. PRINCIPIOS DE LA FORMACION SUPERIOR TECNICA Y TECNOLOGICA

Enfocadas en articular y promover la educacién especializada, la investigacion y la innovacién
tecnoldgica, orientada a fortalecer las capacidades y potencialidades productivas, con enfoque de
identidad y promocién del consumo de la produccién nacional.

Paralaformacién profesionaltécnicaytecnoldgicaessustancial priorizarlascarrerasy/oespecialidades
gue respondan a las potencialidades socioeconémicas productivas locales y regionales. Para tal
efecto, los principios de la Formacién Superior Técnica y Tecnoldgica, enmarcadas en los mandatos
de la Constitucion Politica del Estado (Art. 78, Art. 90), se establecen de la siguiente manera:

¢ Educacion para la produccion

La economia también es motivo de preocupacion para la educacidn superior técnica y tecnoldgica, es
decir, laeducacién debera dejar de ser solamente un bien de consumo, exportador de materias primas
sin valor agregado (VA), conectados a mercados externos, subordinado al capital transnacional, para
convertirse en un bien de produccién; para ello, los institutos de formacion profesional instituiran
una educacion de aprendizaje productivo que es un modelo integral de redes de conocimientos
practicos, puesto que todos interactiian en el proceso, con la eleccidn, el disefio, la experimentacion
y la evaluacion de actividades dentro de los procesos productivos (insumo, transformacion, producto
y comercio justo) tomando en cuenta el respeto a la Madre Tierra, valores de aprendizaje en una
vision de pais que supere los principios del colonialismo y neoliberalismo. La educacién productiva
debe estar relacionada con la sociedad, insertdndose en un contexto sociocultural, econdmico y
politico. Por ello, la educacién productiva, por ser dindmica, propicia la participacion y el incentivo
al trabajo. Esto no es otra cosa que emprender una politica curricular que esté planteada a partir
de las demandas laborales, de las necesidades socioeconémicas productivas de las comunidades,
recuperando los saberes, conocimientos y tecnologias ancestrales para formar profesionales
técnicos con la vision productiva y no asi sélo consumidores. Ademas, la educacidon productiva
debera tomar en cuenta no sélo la produccién, sino también la distribucidon y consumo interno a
través de la transformacion de productos para poder comercializar de manera efectiva los productos
industrializados, conforme al siguiente detalle.

- Proveedores de: Materia prima (Productores), maquinarias, equipos y transportes.
- Empresas: Empresa comunal y/o cooperativizada.

- Transformacién: Industrializacién de la materia prima.

- Productos: Productos ecolégicos industrializados.

- Comercializacion: A los clientes del mercado interno y externo con valor agregado.

Por consiguiente, los Institutos Técnicos, Tecnolégicos y Escuelas Superiores Tecnoldgicas Fiscales del
pais deben coadyuvar a la transformacién, integracién y diversificacién de la matriz productiva para
generar excedentes, ingresos y empleos con la creacion empresas comunitarias, empresas mixtas y
otras, que dinamicen la economia plural.
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¢ Educacion para la innovacién productiva integral

La idea del Plan Nacional de Desarrollo para “Vivir Bien” y sus objetivos especificos sobre educacién
superior contemplan que: “La educacién superior asumira un rol protagdnico en la transformacién
a través de un nuevo sistema y estructura curricular, asi como ofertas académicas vinculadas a la
produccion, estableciendo como eje articulador la investigacion cientifica aplicada y tecnolégica”.
Es decir, se debe pasar de Institutos de Ensefianza Técnica a Institutos Productivos de Innovaciones
Tecnoldgicas o, lo que es lo mismo, institutos que generen, adapten y apliquen ciencia y tecnologia
para la formacidon profesional con capacidades profesionales en el desarrollo de la ciencia y
tecnologia del mas alto nivel, con vocaciones productivas, a través de la practica—teoria—produccién
para contribuir en el desarrollo de las comunidades, de las regiones y de los departamentos del
Estado Plurinacional. Por otro lado, los estudiantes deben practicar la pedagogia comunitaria de
“aprender produciendo” y “aprender haciendo”, tomando en cuenta el aprendizaje innovador, como
“la incorporacién y la practica de nuevos valores, actitudes, metodologias y destrezas necesarias
para encarar la vida y la actividad en un mundo en constante cambio”, sin descuidar la visién de
desarrollo productivo. En otras palabras, la formacién profesional técnica debe articular los saberes,
conocimientos y tecnologias ancestrales con los conocimientos universales para el aprendizaje
innovador en la formacidn profesional.

¢ Educacién para el Vivir Bien

Vivir Bien es el proceso de restablecer el equilibrio y relacion armdnica con la Madre Tierra que
sustenta el desarrollo plurinacional para Vivir Bien. En este contexto, las poblaciones en su conjunto
deben participar activamente en el proceso de mejora- miento del modo de vida, bajo el enfoque
de las gestiones colectivas o comunitarias econdmicas para Vivir Bien; aprovechando de manera
sostenible y equilibrada los recursos renovables y no renovables que poseen en el espacio que
ocupan, tal como se plantea en el Plan Desarrollo Econdmico y Social.

Para Vivir Bien, es sustancial que los nuevos profesionales técnicos intercambien sus saberes con los
integrantes de las comunidades en el proceso de las actividades pro- ductivas, incrementando asi
la calidad de la produccién y el bienestar de esos grupos de comunarios, es decir, la formacién de
profesionales técnicos y tecnoldgicos, se diversificara y se flexibilizara en la curricula, adecuandola
a los contextos socioculturales y regionales del pais. De modo que se promueva la incorporacion y
participacién activa de todos los actores sociales, sectores productivos, anteriormente excluidos
de la vida socioecondmica y politica del pais. Ademas, es sustancial que los institutos técnicos de
formacion profesional se vinculen con la produccidn y los servicios para implementar la investigacidon
aplicada y la incorporacién de los trabajadores a los Institutos Técnicos y Tecnolégicos. Los nuevos
profesionales técnicos se complementan con los productores y son productores al mismo tiempo.

e Educacion de la vida y en vida
El trabajo es parte de la vida, en el entendido que la educacién de la vida esta relacionada con el

trabajo. El trabajo es un espacio privilegiado para el crecimiento y una actividad social del sujeto
transformador; asimismo, acrecienta el bienestar integral y el modo de vida. Constituye sentidos
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de la vida y percepciones de la realidad; implica incluir de manera expresa esta dimension en la
definicion de la nueva formacién profesional técnica.

La educacion de la vida implica tomar en cuenta a la persona como un complejo integral que tiende a
construir suhumanidad, su crecimiento personal y el de su comunidad o sociedad mediante el trabajo.
De manera especifica, significa el desarrollo de capacidades que le permitan una comprension y
un desenvolvimiento genuino en situaciones cambiantes del desarrollo productivo y social de las
nuevas formas de organizacién del trabajo y de la permanente evolucién de las tecnologias como
fendmeno que establece relaciones sociales e histéricas que condicionan el desarrollo de la persona
y de la comunidad.

Es fundamental establecer un proceso permanente de formacion profesional, concibiendo un eje
vertical por el cual la formacién, la educacion y la capacitacién duren lo que dura la vida de una
persona, porque el trabajo es entendido en su concepcidn mas amplia como cultura, como actividad
reflexiva, como principio del proceso de construccién y produccién del conocimiento cientifico y
tecnoldgico. Ademas, es visto como la propia produccion de la existencia humana, el trabajo es
vida, “puesto que a vivir viene el hombre, la educacién ha de prepararlo para la vida”, es terapia
del ser humano, y felicidad para el hombre. Todo ello encaminado a establecer una real igualdad de
oportunidades con equiparacién de condiciones y posibilidades para todos los bolivianos y bolivianas
sin discriminacion, ni exclusién de ningln tipo en materia educativa y cultural.

e Educacion para la permanencia

La educacion para la permanencia se refiere a los nuevos profesionales luego de haberse formado en
los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos. En la siguiente etapa de la vida, deben retornar a sus lugares
de origen para coadyuvar a la poblacion y a los comunarios en el mejoramiento de la produccién de
materia prima con valor agregado, o bien dirigir el proceso de produccién industrial para mejorar el
modo de vida de esas sociedades comunales.

Los profesionales deben tener profunda conciencia y compromiso social a través del trabajo con
las areas rurales, comprender que invertir sus capacidades y conocimientos en el desarrollo de
los comunarios significara el desarrollo del pais en su conjunto. La formacién para el trabajo y el
emprendimientovisionarioy creativo resultara dela creacion de politicas de apoyo econdmico a través
de un fondo pro emprendedor por parte del Estado Plurinacional a los técnicos emprendedores. Las
comunidades del drearural deben ser organizadas en empresas comunalesy familiares. Basicamente,
la formacion profesional técnica y tecnoldgica es la llave de un Estado Plurinacional y es acertado
construir una educacion hecha a la medida de un pais que debe triunfar, no sdlo en el proceso de
unificacion interna, sino como miembro pujante de la Revolucion Democratica y Cultural.

4. CARACTERIZACION DEL CURRICULO - DESCRIPCION DE LA OFERTA Y DEMANDA DE
FORMACION EN LOS INSTITUTOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS

De acuerdo a los datos proporcionados por el Sistema Registro de Institutos Técnicos y Tecnoldgicos
(RITT), en el pais existen 306 instituciones, privadas 250 que representan el (60.10%) frente a 147
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publicas que representan el (35.34%) y 20 de convenio que representan el (4.56%). El 61% de Institutos
Técnicos, entre fiscales, privados y de convenio, se encuentran en el eje troncal La Paz - Cochabamba -
Santa Cruz, y el resto estan distribuidos en los demds departamentos en menor proporcion.

CUADRO N° 1
CANTIDAD DE INSTITUTOS FISCALES, DE CONVENIO Y PRIVADOS POR DEPARTAMENTO

Departamento Fiscal Convenio Privado Total
Beni 6 2 5 13
Cochabamba 21 6 50 77
Chuquisaca 6 1 14 21
La Paz 43 3 68 114
Oruro 11 3 25 39
Pando 4 0 2 6
Potosi 21 2 13 36
Santa Cruz 20 2 54 76
Tarija 14 1 19 34
Total 146 20 250 417

FUENTE: Datos recabados del Sistema RITT en fecha 10 de octubre del 2022

En el cuadro presentado a continuacidn, se puede observar las carreras de preferencia ofertadas
por los Institutos Técnicos y Tecnoldgicas de caracter fiscal y de convenio, gestionadas en base a
las vocaciones productivas de su regién, estas son, de acuerdo al cuadro posterior: drea Agricola
y Pecuaria seguida del area Comercial y de Servicio, luego el area de Mecdnica, Gastronomia y
Turismo.
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CUADRO N° 2
OFERTA ACADEMICA DE LOS ITT’s POR DEPARTAMENTO
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En cuanto a los estudiantes, los privados cobijan a 60.782 (47%) y el nUmero de estudiantes que
reunen los de convenio y fiscales son 69.012 (53%).

En tanto, los docentes en los institutos privados oscilan entre 3.855 (52%), mientras que en los
fiscales y de convenio son 3.587 docentes (48%) (Ver Cuadro 3).

CUADRO N°3
CANTIDAD DE ESTUDIANTES Y DOCENTES - ITT's FISCALES, DE CONVENIO Y PRIVADOS
COMUNIDAD EDU- FISCALES Y DE
CATIVA PRIVADOS CONVENIO TOTAL
ESTUDIANTES 60.782 69.012 129.794
DOCENTES 3.855 3.587 7.442

FUENTE: Datos recabados del Sistema RITT en fecha 13 de junio 2022

20




Lineamientos Curriculares para la Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica

Los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos realizan su oferta en base a las vocaciones productivas de su
region, las necesidades y proyecciones de desarrollo, no obstante, la poblacidn estudiantil en base
a sus intereses, aptitudes y proyecciones propias, selecciona carreras de su preferencia, en adelante
se presentan graficas de la demanda de los estudiantes por departamento:
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Los graficos precedentes visibilizan la preferencia de las y los estudiantes de los Institutos Técnicos
y Tecnoldgicos por carreras del area comercial y de servicios, con marcada diferencia de las otras,
situacion que debe ser analizado conforme la demanda de profesionales del drea en el mercado
laboral, asi como la delimitacién de politicas que incentiven a las y los estudiantes la formacion
académica en areas que enfaticen y coadyuven a la matriz productiva de cada regién.

5. ORGANIZACION CURRICULAR

La Formacidén Superior Técnica Tecnoldgica, de acuerdo a sus niveles de formacién, se organiza a

través de Sectores y Areas de formacion:
e Sectores de Formacion Tecnolégica

Areas de formacion:
- Agricolay pecuaria
- Mineria e Hidrocarburos
- Recursos Hidricos y Gestion Ambiental
- Energias Renovables y No Renovables
- Industria y Transformacion
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- Tecnologia de la Informacion y Comunicacién
- Electrénicay Electricidad
- Mecanica

e Sectores de Formacion Técnica

Area de Formacién:
- Salud y Deportes
- Gastronomia y Turismo
- Edificacion y Obra Civil
- Comercial y Servicios
- Artes Gréficas y Audiovisuales
- Social y Humana

5.1. Codificacion

La codificacion tiene como finalidad normar y administrar las actividades académicas de
programacion, evaluacién, estadistica y demas aspectos relacionados con el proceso formativo. Por
otro lado, se estandarizan las areas productivas, el nivel académico, las carreras, las asignaturas,
ademas del régimen académico.

e Codificacion de las asignaturas

Las asignaturas de la carrera se codifican tomando en cuenta las iniciales de las primeras letras,
validas para el régimen académico semestral y anual, con la diferencia que para el régimen semestral
la numeracion es 100 para el primer semestre, 200 el segundo semestre, 300 el tercer semestre, 400
el cuarto semestre, 500 el quinto semestre y 600 el sexto semestre. En cambio, en el anualizado
el sistema de numeracion sera ordinario de 101, 102, 103, etc. (primer afio), 201, 202, 203... etc.
(segundo ano)y 301,302, 303... etc. (tercer afio), los mismos que deberan detallarse segun el nUmero
de areas de saberes y conocimientos por anos de formacién profesional técnica y tecnoldgica. Por
ejemplo:

Régimen semestral

Asignatura (CoD-100)

Régimen anual

Asignatura (cob-101)
e Codificacidn de la gestion académica

La codificacion en el régimen anualizado serd a escala decimal de 10 el primer afio, 20 el segundo
ano y 30 el tercer ano. Para el régimen semestral se identifica con el nimero romano y la gestidén
variara conforme al vencimiento de las asignaturas del plan de estudios. Por ejemplo: (I-2023) Primer
Semestre; (11-2023) Segundo Semestre; (Il - 2023) Tercer Semestre; (IV - 2023) Cuarto Semestre; (V
- 2023) Quinto Semestre y (VI — 2023) Sexto Semestre.
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5.2. Niveles y carga horaria de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos

La carga horaria segun el nivel de formacion, es la siguiente:

CUADRO N° 4
NIVEL DE FORMACION CARGA HORARIA TIEMPO
Técnico Superior 3.400 a 3.600 Hrs. Tres afios de formacién
Técnico Medio Post-Bachillerato 1.800 a 2.400 Hrs. Dos afios de formacidn
Capacitacion De 24 a 1.200 Hrs. -

Los parametros de carga horaria de la oferta académica de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos es
pasible a modificaciéon conforme las caracteristicas del area de formacion, actualizacién curricular y
otros, establecidos y delimitados en el Reglamento General de Institutos Técnicos, Tecnolégicos de
caracter fiscal, de convenio y privado.

Los niveles académicos reconocidos por la Ley de Educacion N°070/2010 “Avelino Sifiani - Elizardo
Pérez, y su respectiva codificacidén es:

Capacitacién (CAP - 25); Técnico Medio - Post Bachillerato (TM - 50); Técnico Superior (TS - 100);
Licenciaturas (LIC - 200); se aplica a escala centesimal, y la diferencia de un nivel a otro nivel es
por el niumero mayor. Pero los Postgrados seran por la sigla de la oferta académica. Por ejemplo,
Diplomados Técnicos (DTT).

5.3. Régimen de estudios

El Régimen de Estudios de la oferta académica de la Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica,
es anual, semestral y modular, siendo este Ultimo de aplicabilidad preferente en los Cursos de
Capacitacién por las caracteristicas de sus contenidos y duracién.

6. ESTRUCTURA CURRICULAR DE LOS INSTITUTOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS

Desde la vision de pais, expresada en la Constitucién Politica del Estado, el Plan General de Desarrollo
Econdmico y Social “Agenda Patriotica-2025”, la Ley de Educacién N°070 “Avelino Sifiani — Elizardo
Pérez”, otras normas y documentos conexos, considerando también los efectos de la pandemia
COVID 19, con implicancias directas en lo socioeconémico y educativo, asi como la deficiente
administracién educativa en la gestiéon 2020, se considera prioritario establecer nuevos lineamientos
educativos que se enfoquen en la calidad educativa.

Los Directivos y Docentes de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, de caracter fiscal, de convenio
y privados, a partir de las problematicas, desafios y resultados alcanzados en diversos espacios:
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Talleres, Encuentros y otros efectuados el 2022, establecen la necesidad de actualizacidn del Disefio
Curricular Base del Sistema Educativo Plurinacional y de los Lineamientos curriculares de la Formacion
Técnica y Tecnoldgica, identificando tres aspectos concretos, a los que debe darse énfasis:

1. Elfortalecimiento alainvestigacion, producciéntécnicay tecnoldgica, asicomo el emprendimiento
productivo en los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos.

2. El lanzamiento de especialidades post formacién, que se efectlen a partir de las Escuelas de
Formacion Técnica y Tecnoldgica, con un enfoque de investigacion e innovacién tecnoldgica.

3. Adecuacién del régimen semestral al anual, en algunas carreras, conforme necesidades vy
caracteristicas de los Institutos Técnico y Tecnolégicos.

Los aspectos mencionados, son también resultado de un proceso de diagndstico efectuado entre los
meses de abril y junio del 2022, al Disefio Curricular Base de Formacidn Superior Técnicay Tecnoldgica
aprobado en la gestion 2012 (RM N°066/2012), y las modificaciones a los planes y programas en las
gestiones 2018 y 2019; por lo tanto se constituyen en lineamientos generales para la actualizacién
curricular.

Los lineamientos curriculares en la Formacidn Superior Técnica y Tecnoldgica, apunta a la formacién
de profesionales técnicos: investigadores, productores de conocimientos, con conocimientos
solidos y habilidades propias de su especialidad y gestores de emprendimientos, bajo las siguientes
directrices:

- El objetivo de la formacién debe estar dirigido a la consolidaciéon de la soberania técnica y
tecnoldgica, soberania alimentaria y al desarrollo sostenible.

- Los contenidos deben expresar una concatenacion horizontal y vertical con las politicas educativas.

- Su metodologia debe estar direccionada a fortalecer habilidades para el emprendimiento
productivo, gestion comercial y gestidn social.

Las y los profesionales de los ITT's, se caracterizan por haber adquirido las suficientes destrezas
y conocimientos propios de su especialidad, estando listos para adentrarse en el campo laboral.
No obstante, las politicas publicas emergentes relacionadas al campo productivo y empresarial, la
vision de estado que se pretende alcanzar, delimitadas en la Agenda Patridtica, demandan un viraje
en el enfoque de su formacién, exigiendo que los mismos, no solo sean profesionales altamente
competentes en su carrera y/o especialidad, sino habiles emprendedores, agentes dinamizadores
de la economia a través de la implementacién de emprendimientos propios, constituyéndose en
potenciales generadores de empleos.

Esta demanda del mercado laboral y también expuesta por las y los actores del proceso formativo,
debe ser atendida, ello implica el ajuste de la Estructura Curricular de los Planes y Programas de las
Carreras de Formacién Técnica Tecnoldgica, a partir de asignaturas articuladoras de la formacion,
gue establezcan lineamientos desde el primer afio de formacion, a fin de que la mirada productiva
y empresarial sea la que se implemente. Un aspecto relevante, es también la concepcidon de un
emprendimiento productivo a partir del respeto y cuidado del Medio Ambiente, asi como las normas
y reglamentos propios del rubro, de la salud y seguridad ocupacional.
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Los Ejes Articuladores del Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo (MESCP), orientadores
politicos eideoldgicos permitiran el abordaje relacional de los contenidos con los procesos productivos
y deben dinamizar la articulacién de las diferentes asignaturas de forma vertical y horizontal.

7. LA POLITICA Y LA ORGANIZACION DEL CURRICULO DE LA FORMACION SUPERIOR TECNICA
TECNOLOGICA

El perfil de los profesionales técnicos, al margen del conocimiento y habilidades de su area de
formacién, requiere enfocarse plenamente en la investigacion tecnolégica, el emprendimiento
productivo y comunitario.

Comorespuestasalas exigenciasy problematicas que hoy atraviesa laformacion técnicay tecnolégica,
se ha definido tres politicas relacionadas a:

e Mallas curriculares con énfasis en contenidos que contribuyan al emprendimiento productivo y
comunitario, articulados a la modalidad de graduacién, practica profesional y su interaccidon con
el ambito laboral.

e Condiciones académicas: dirigido a satisfacer las necesidades de infraestructura y equipamiento
de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, a través de los Gobiernos Autonomos Departamentales
y otros convenios gubernamentales.

e Capacitacion complementaria al personal docente de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos:
donde se pretende hacer énfasis en la actualizacion de conocimientos conforme los avances
tecnoldgicos, asi como el énfasis en procesos de capacitacion en tematicas de emprendimiento
productivo.

La implementacién de las Escuelas Técnicas y Tecnoldgicas, es una deuda histérica y hoy una
demanda permanente de las y los profesionales técnicos del pais, quienes requieren de las mismas
para la continuidad de su formacion bajo un enfoque de innovacién tecnolégica, que responda a los
lineamientos estratégicos y politicas estatales dirigidas al desarrollo econdmico. Por lo expuesto, la
misma se agenda como un proyecto de interés del gobierno actual.

El curriculo de Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica, se caracteriza fundamentalmente por ser
integral, dialdgico, sistémico, dindmico y productivo. Esta organizado a partir de ejes articuladores,
todos atravesados por los principios generales de la educaciénintercultural, intracultural y plurilinglie,
comunitaria, productiva, entre otras, de acuerdo a lo sefialado en los acapites precedentes.
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CUADRO N° 5: ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL CURRICULO
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Las asignaturas, conocimientos y disciplinas curriculares en su nivel mas operativo se estructuran en
Espacios de Formacion. Existen cuatro espacios de formacidén a lo largo de los afios de formacidn del
Técnico Medio Post- bachillerato y del Técnico Superior.

8. ESPACIOS DE FORMACION

Los espacios de formacion constituyen una forma de organizacidn curricular al interior de cada
carrera, estan conformados porasignaturasy espacios de aplicacién (Practica Profesional; Articulacién
Técnica-Tecnoldgica), conformados de acuerdo a los objetivos de formacién que persiguen, unos
con énfasis en el desarrollo de conocimiento y habilidades propias del area, carrera y otros con
énfasis en el desarrollo de habilidades practicas ligadas al emprendimiento, por lo tanto los espacios
de formacién no se limitan al aula, laboratorio o taller, sino a espacios externos que vinculan al
estudiante con el contexto laboral, educativo y que fortalecen sus destrezas.

La articulacion de las asignaturas y de los diferentes aprendizajes, recaen en el Espacio de Formacion
de Produccion y Emprendimiento, a través de la Planificacién Académica.
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En adelante se describen los Espacios de Formacién:
8.1. Formacion General - Gestion Técnica

Espacio de formaciéon compuesto por asignaturas que contribuyen de forma general a la formacién
del profesional técnico, que posibilitard su desenvolvimiento en el ambito laboral a través de la
implementacion de la Lengua Extranjera y Lengua Originaria, con fuerte énfasis en politicas medio
ambientales de respeto a la madre tierra, asi como el cuidado y salud ocupacional, elementos
fundamentales en toda area de formacion.

El fortalecimiento de conocimientos generales y especificos aplicables a las diferentes areas de
formacion, que contribuyan al lineamiento de educacion productiva, por lo tanto se imparte con la
finalidad de que su praxis esté impulsada por un espiritu de liderazgo, de creatividad y decision para
emprender en cada una de las acciones que desarrolle individualmente o formando parte de grupos
interdisciplinarios, esto contribuira al emprendimiento y produccién tecnoldgica.

Si bien los Ejes articuladores permean todo el proceso formativo a través del desarrollo y enfoque
especifico en sus asignaturas, este espacio de formacidon se enfocara en los Ejes de Educacién
intracultural, intercultural y plurilinglie, Educacién en valores sociocomunitarios y Educacién en
convivencia con la Madre Tierra y salud comunitaria, especificamente, a través de asignaturas que
a partir de unidades tematicas especificas contribuiran al cumplimiento de los objetivos educativos.

8.2. Formaciodn Especializada

Los conocimientos cientificos, basicos y operacionales para abordar el estudio de las ciencias propias
de cada carrera, se organizan a partir de asignaturas de la formacion especializada, con la aplicacién
de metodologias de ensefianza y aprendizaje actualizadas, conforme las necesidades de las y los
estudiantes, con un fuerte énfasis en la practica.

La misma estd compuesta por asignaturas denominadas Principales, aquellas que hacen propiamente
a la carrera y a las cuales se les destina mas carga horaria por la cantidad de contenidos, siendo
ademas prerrequisito para la promocion al siguiente afio de formacion, asimismo, se identifica las
asignaturas Complementarias, aquellas que coadyuvan al fortalecimiento de habilidades y destrezas.

El desarrollo curricular de cada asignatura de la Formacion Técnica Tecnoldgica, se basa en una
distribucién de 70% de carga horaria para la practica y 30% para la teoria, lo que constituye en la
esencia misma de dicha formacion, asimismo, el desarrollo de las Aulas -Taller, en las diferentes
carreras, 100% practicas y con vinculacidn directa al Espacio de Formacion de Emprendimiento y
Produccion, posibilitara la articulacidon de contenidos y la concrecidn propia del emprendimiento en
base a las necesidades y vocaciones productivas de la region.

8.3. Emprendimiento y Produccién
El desarrollo de la creatividad con enfoque empresarial, a partir de contenidos de andlisis de la
situacion politica, econdmica y social boliviana, latinoamericana y mundial, desde su especialidad,

con elementos de economia general, micro y macroeconomia, tendra como objetivo el despertar
en las y los estudiantes una visién de emprendimiento empresarial, a partir de las necesidades y
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demandas del mundo que le rodea, visibilizando su emprendimiento productivo, desarrollandose
dichos contenidos con especial énfasis en carreras del sector Tecnoldégico.

La metodologia de ensefianza de la asignatura basada en un enfoque investigativo y de produccion,
generacion de ideas empresariales, es fundamental para el desarrollo econédmico social, soberania
alimentaria, soberania tecnolégica y otros delimitados en la Agenda Patridtica 2025.

Brindar a las y los estudiantes de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, elementos esenciales que
incentiven el emprendimiento productivo, a partir de las ideas empresariales, asi como fortalecer sus
conocimientos con elementos que permitan la consolidacién de un emprendimiento comunitario,
empresa, fortalecimiento de valores, capacidades, conocimientos, habilidades, actitudes vy
comportamientos empoderados, desde la integracién de las asignaturas hasta el establecimiento
de propuestas de emprendimiento, que podran consolidarse con la modalidad de graduacién y la
practica profesional, es el reto de la Formacion Técnica y Tecnoldgica.

Por lo tanto, este Espacio de Formacidn, se compone por las siguientes asignaturas: Desarrollo de la
Creatividad y Mirada Empresarial, asignatura opcional; Emprendimiento Productivo, asignatura de
caracter fundamental para el logro del perfil profesional Técnico, y Taller de Modalidad de Graduacién,
asignatura que a partir de la investigacion incluye elementos que contribuyen a la produccion de
conocimientos y consolidacion de emprendimientos. El orden de presentacién de las asignaturas
en el Plan de Estudios y la asignacion de carga horaria, a excepcion de la asignatura de Taller de
Modalidad de Graduacion, dependera de las caracteristicas de cada Carrera conforme su area de
formacion, su implementacién se dard con mayor prioridad en carreras del Sector Tecnoldgico.

El desarrollo de este espacio de formacion requiere la capacitacién permanente a las y los docentes,
asi como la elaboracién de guias metodoldgicas y diferentes textos, que coadyuven al cumplimiento
de su objetivo.

8.4. Integracidn Socio-Productiva

El Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo-MESCP, considera la educacidn como un
dinamizador de la transformacién social, por lo tanto, esta debe articularse con los diferentes sectores
sociales, sectores empresariales, MYPES, OECAS's, OECOM s, padres de familia, instituciones publicas
y privadas, para la escucha de sus demandas, retroalimentarse mutuamente para transformarla.

Los ejes articuladores de: Educacidn intracultural, intercultural y plurilinglie, asi como Educacién
para la Produccidn, se visibilizan mas en este espacio de formacidn, debido a que, en la Practica
Profesional, se concretiza la produccidn técnica, tecnoldgica en un espacio de formacién externa al
aula.

El espacio de formacidn de Integracidn Socio-Productiva, tiene como finalidad vincular la formacién
con el ambito laboral, asi como su articulacién con los otros subsistemas de educacidn, con especial
énfasis en el Subsistema de Educacidn Regular-BTH, a partir de experiencias educativas compartidas
de lasy los estudiantes de ambos subsistemas para retroalimentarse con sus desafios y metas a partir
de su profesién, y proyectarse desde las particularidades de su formacidn en sus roles especificos en
el campo laboral, satisfaciendo las demandas de la sociedad y el desarrollo econdmico social.
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La practica profesional debe ser plenamente guiada, por lo tanto, se constituird en el espacio de
implementacion de los conocimientos y habilidades adquiridas, asi como el lugar de implementacion
de sus emprendimientos, propuestas de innovacion y otros, con elementos que el estudiante
adquirira desde inicios de su formacién, acompafiada y compartida por el/la docente de la carrera.

8.4.1. Lengua Originaria LO

En el marco del Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo, el sistema educativo trabajé en la
revitalizacion de la Lengua Originaria y con la participacion de los diferentes actores educativos en la
recuperacion de saberes y conocimientos ancestrales integrando los mismos en el curriculo educativo,
este proceso efectuado en el marco del enfoque de educacion intracultural, intercultural y plurilingte.

La Formacién Superior Técnica y Tecnoldgica, reconoce que la proyeccion de desarrollo econdmico
social a partir de los emprendimientos productivos, investigacién técnica y tecnoldgica y otros de los
profesionales técnicos, debe desarrollarse a partir del fortalecimiento de la identidad cultural y la
diversidad de los pueblos de nuestro Estado.

El Espacio de Formacién de Integracién Socio Productiva, tiene como componente sustancial la
Lengua Originaria, la cual se desarrollara en los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos a través de cursos

cortos y exdmenes de suficiencia, conforme las necesidades de la poblacién estudiantil.

Los Cursos de Capacitacion de Lengua Originaria, se delimitara conforme la lengua originaria oficial
de la region, y se desarrollaran en tres niveles de formacion:

CUADRO N° 6: Cursos de Capacitacion LO

Cursos Nivel
Basico
Lengua Originaria Intermedio
Avanzado

Los exdamenes de suficiencia en Lengua Originaria, asi como los planes y programas del Curso de
Capacitacién seran coordinados con el Instituto Plurinacional de Estudio de Lenguas y Culturas -IPLC.

La producciéon de textos, articulos y los documentos finales de las modalidades de graduacién
deberan contener algunos acapites (Introduccion, Resumen, Presentacién u otro) en la Lengua
Originaria oficial del contexto del Instituto Técnico y Tecnoldgico, con la finalidad de fortalecer el
manejo de la lengua vy la llegada a una poblacidn significativa del pais.

8.4.2. Lengua Extranjera LE
La Lengua Extranjera, forma parte del principio de educacién Intercultural, intercultural, plurilingle,

su ensefianza nos vincula con el mundo y las exigencias académicas mas alld de nuestras fronteras.
Los textos, libros, articulos especializados de diferentes areas y especialidades, asi como la oferta
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académica en postgrado se desarrollan en inglés principalmente, por ello en todo el Sistema Educativo
Plurinacional, se establece también la necesidad de su ensefianza en los diferentes niveles de formacion.

Los planes de estudio de todas las carreras de Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica, incluye la
asignatura de Inglés Técnico, tomando como base y dando continuidad a la ensefianza de la lengua
extranjera impartida desde los primeros afios de formacion en el subsistema de educacion regular.
La misma se desarrolla con el objetivo de fortalecer la ensefanza del inglés basico e impartir la en-
sefianza del inglés técnico del estudiante de acuerdo a su carrera, para el manejo del lenguaje oral y
escrito del inglés que le permita consultar y utilizar bibliografia reciente del drea, la facilidad en el uso
del equipamiento e insumos, y otros referidos al uso en la elaboracién de trabajos de investigacion.

Los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, en el marco de disposiciones especificas emitidas por el
Ministerio de Educacién, deberan fortalecer el manejo de la lengua extranjera —Inglés, a través de la
oferta de cursos de capacitacion.

8.4.3. Practica Laboral

La Practica Laboral, se constituye en un conjunto de actividades de cardcter practico que realizan
los estudiantes de 2do y 3er afo de formacion (independientemente del régimen de estudios), en
diferentes instituciones publicas o privadas en la cual aplican de forma selectiva e integrada los
conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en su proceso formativo.

La Practica Laboral, debe tener como finalidad la produccion de conocimientos, concretandose la
misma en un articulo, ensayo o vincularse con la modalidad de graduacién seleccionada, es decir
que el espacio laboral en donde se desarrollara la practica, en la medida de lo posible, debe tener
relacién con la tematica de interés investigativo de la y el estudiante.

La produccién de conocimientos, a partir de experiencias con el sector laboral permitira al estudiante
fortalecer sus capacidades de redaccidn, el desarrollo de propuestas de transformacién de una
realidad laboral al vincularse con la modalidad de graduacion.

Su desarrollo a partir de equipos comunitarios multidisciplinarios, es un elemento fundamental que
se implementara con la finalidad de nutrir la formacidn del estudiante a través de experiencias que
le permitirdn coordinar, trabajar de manera conjunta con estudiantes de diferentes areas para lograr
objetivos comunes.

El desarrollo de la practica laboral con un enfoque de servicio comunitario, implica que los Institutos
Técnicos y Tecnoldgicos, vinculen la planificacidn de la practica laboral también como una respuesta
a las necesidades de la comunidad o del municipio donde esta se encuentra, permitiendo atender
las mismas desde las areas y carreras que se desarrollan en el Instituto, lo cual contribuird a una
aproximacién con la realidad para transformarla.

La practica laboral y las caracteristicas de su desarrollo metodoldgico en el 2do y 3er afo de
formacion, sera establecido en una normativa especifica emitida por el Ministerio de Educacion.

A continuacion se sintetiza graficamente los Espacios de Formacién y la Estructura Curricular Base de
los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos:
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9. LINEAMIENTOS ACADEMICOS GENERALES

Los lineamientos académicos generales, que deben estar presentes en la planificacién educativa de
los y las docentes de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, contemplan minimamente los siguientes
aspectos:

9.1. Planificacion Académica en los ITT's

El Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo exige comprender que el proceso formativo es
el espacio que transforma a las personas y que las personas son las que transforman la realidad
dependiente, consumista y colonizada en una realidad productiva, creativa, reflexiva, participativa,
dinamica, con valores sociocomunitarios, concepciones de sistemas de vida complementaria y
comunicaciones basadas en la espiritualidad, respeto a la naturaleza y la Madre Tierra.

Por ello, el sentido de la planificacion académica de la Formacidn Técnica y Tecnoldgica y al interior
de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, debe ser integral y holistica, centrada en la formacion de las
y los futuros profesionales técnicos, mas alla de la carga horaria o contenidos aislados por docente.

Lasy los docentes de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos a la cabeza de sus Direcciones Académicas,
deben realizar una planificacion integral y articulada a las transformaciones y demandas del sector
productivo del pais, a partir de la articulacion y complementariedad de los diferentes Espacios de
Formacion de la organizacidn y estructura curricular y sus asignaturas.

El Espacio de Formacion de Emprendimiento y Produccidn, a partir de sus asignaturas por afio de
formacion tiene la responsabilidad de gestionar, viabilizar la planificacién académica de cada carrera,
enfocandose en las ideas de negocio, emprendimiento, innovacion y produccion tecnoldgica.

9.2. Elaboraciéon/produccion y uso de materiales educativos

Lasy los docentes de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos a partir de su experiencia y sus conocimientos
de la especialidad deberdn realizar materiales educativos propios de la formacién y a partir de los
contenidos de las diferentes asignaturas, posibilitando también a las y los estudiantes en la elaboracién
de los mismos desde la articulacién del Aula-Taller, ello concretizando sus avances en emprendimientos
productivos, como herramientas de utilidad a estudiantes de cursos inferiores. Es decir que los
emprendimientos, planes de negocio y otros elaborados, sirvan de guias para potenciar la formacién.

9.3. Articulacion del Curriculo Base y Regionalizado

Un reto de la Formacién Técnica Tecnoldgica, es plantearse la necesidad, en base a los lineamientos
educativos, de articulacion del Curriculo Base con el Curriculo Regionalizado, establecer espacios para
que las y los docentes ajusten estas a sus caracteristicas y necesidades regionales. Se ha planteado
que esta articulacion se da a través de sus elementos curriculares, recabando las necesidades y
percepciones de los actores educativos externos del proceso formativo, sectores sociales, sectores
productivos, comunales y otros educativos.
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Elementos que se deben recuperar en estos espacios son las diversas formas de realizar
emprendimientos productivos, considerando también elementos de la economia comunitaria y
plural y sus variedades por regién, de acuerdo a sus caracteristicas culturales y socioecondmicas.

9.4. Apoyo y acompafiamiento de las y los docentes de los ITT's

La concreciénde los elementos del modelo educativo con énfasis en los ejes articuladores, —viabilizard
el apoyo, acompanamiento y guia de las y los docentes en espacios externos de formacion, como la
Practica Profesional, espacios en que las ideas y emprendimientos puedan concretarse a partir de
una guia estructurada, dirigida a la atencion de las necesidades, perspectivas e intereses de las y los
estudiantes de los ITT’s, fortaleciendo sus aprendizajes en el ambito laboral.

Este trabajo sera gestionado estratégicamente, en primera instancia por los Directores Académicos
de los ITT's, a través de acuerdos interinstitucionales, convenios y otros, que vinculen al sector
productivo, unidades productivas comunitarias y otros con el accionar educativo.

9.5. Transitabilidad a la Formacion Superior Técnica y Tecnoldégica

En el marco dela Ley N°070 de Educacién “Avelino Sifiani - Elizardo Pérez”, con la finalidad de articular
los subsistemas de educacion, se ha venido implementando la Transitabilidad, proceso académico en
el que un profesional del nivel Técnico Medio de las Unidades Educativas Técnico Humanisticas Plenas
y Centros de Educacidn Alternativa transita a los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, reconociéndose
para ello el Titulo y la formacidon académica recibida y viabilizando la continuidad de sus estudios,
a partir del tercer semestre (régimen semestral) o segundo afio de formacién (régimen anualizado)
de las carreras del Nivel Técnico Superior ofertadas por los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, en el
marco del Art. 30 de la RM N°350/2015.

De acuerdo a las demandas y propuestas de los actores educativos y con la finalidad de optimizar los
procesos de Transitabilidad académica, el proceso de actualizacion curricular 2022, ha contemplado
como un lineamiento base la compatibilizacién de los planes de estudio de las carreras del Nivel
Técnico Medio de las Unidades Educativas Técnico Humanisticas Plenas y Centros de Educacién
Alternativa, a los planes y programas de carreras afines del primer afio de formacion del Nivel
Técnico Superior de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos, lo cual viabilizaria la integracion de
subsistemas educativos permitiendo al estudiante transitar de un sistema a otro de forma efectiva
para la continuacion de sus estudios.

La compatibilizaciéon de planes y programas de estudios, se realiza respetando las caracteristicas
propias de formacion de cada subsistema educativo, delimitadas por su poblacion meta, las
orientaciones metodoldgicas y lineamientos académicos especificos.

El proceso de compatibilizacion de planes y programas de estudio, de las carreras analizadas
técnicamente a través de la participacion de los actores de los tres subsistemas, permitird ademas
que los procesos administrativos y académicos sean simplificados, entre otros, disponiéndose la
emision de una normativa general que la regule.
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9.6. Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica Inclusiva

El subsistema de Educacion Superior de Formacién Profesional estd compuesto por espacios
educativos de formacion profesional con compromiso social y conciencia critica que articula practica,
teoria y produccién al servicio de los pueblos y comunidades.

La educacion inclusiva parte del reconocimiento de nuestra diversidad y se refiere al derecho que
tienen todas las personas de acceder a la educacion, independientemente de su situacién o condiciéon
en la que se encuentran, por lo que supone construir una nueva educacion.

En este sentido, desde la formacidon en carreras técnicas y tecnoldgicas se puede promover la
inclusion, tomando en cuenta a aquellos estudiantes que presentan diferentes discapacidades, como
ser la auditiva, visual, motora, intelectual, etc. Dentro del proceso educativo en este subsistema
es posible implementar metodologias inclusivas y de apoyo desde los docentes hasta los mismos
estudiantes. De esta forma el aprendizaje puede llegar a ser enriquecedor y hacer posible el proceso
de ensefianza aprendizaje.

10. ORIENTACIONES METODOLOGICAS - EJES ARTICULADORES

e Educacion Intercultural, intercultural, plurilinglie que articula el Sistema Educativo Plurinacional
desde el potenciamiento de los saberes, conocimientos, tecnologias ancestrales y los idiomas
propios de las naciones y pueblos indigena originario campesinos con las comunidades
interculturales y afrobolivianas, promoviendo la interrelacién y la convivencia en igualdad de
oportunidades. Es decir, la valoracion y conocimiento de los saberes, practicas y estructuras
simbdlicas de las culturas indigenas para garantizar una interculturalidad sin asimetrias de
conocimiento y poder.

La formacion Técnica y Tecnoldgica al interior de sus asignaturas, establece mecanismos para la
continuidad de la formacidn y/o fortalecimiento de la lengua originaria, asimismo, la incorporacion
de la lengua extranjera, la cual se fundamenta por su articulacién con los conocimientos
tecnoldgicos globales.

e Educacion en valores Sociocomunitarios para representar un proceso de transformacién humana
de convivencia con oportunidad y pertinencia, donde se aprende y practica el entramado cultural
que vive la sociedad para la toma de decisiones en la gestidn de politicas educativas publicas dentro
del marco de la unidad en la diversidad. De esta manera, los estudiantes aprenden todas las practi-
cas sociocomunitarias de manera participativa, democratica y en consenso, en unas relaciones de
convivencia reciproca, complementaria y la redistribucidn, socialmente conscientes con la madre
tierray el cosmos. En otras palabras, lo comunitario designa el valor que se otorga a la organizacion
colectiva con sus practicas de intercambio, equilibrio y reciprocidad, pero también de control.

Un elemento fundamental que debe permear todo el proceso formativo es el respeto a las
diferencias individuales, la equidad de género y la lucha contra toda forma de violencia, aspectos
que deben estar presentes en los procesos formativos de todos los subsistemas y niveles de
educacion.
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e Educacion convivencia con la naturaleza o respeto con la madre tierra que estd orientada
al trabajo creador, eje vertebrador del proceso social, educativo y al desarrollo sostenible
gue garantice procesos de produccidn, conservacion, manejo y defensa de todos los recursos
naturales, fortaleciendo la gestidn territorial de los pueblos, naciones indigenas originarias,
comunidades interculturales y afrobolivianos. Ademads, se concibe en el proceso formativo a
partir de la relacion y desarrollo de los saberes y conocimientos practicos-tedricos-productivos
en los resultados tangibles (material) e intangibles (conocimiento).

El espacio de formacidn general técnica, realizara énfasis en el cuidado del medio ambiente en los
procesos de produccion en las diferentes areas.

e Educacion para la Produccidn, los diferentes espacios de formacién concluyen con la produccion
técnica y tecnoldgica, resultado de la investigacién cada asignatura contribuye a la produccion de
elementos tangibles e intangibles elaborados en base a un andlisis de necesidad de las diferentes
areas, carreras, satisfaciendo las necesidades del contexto identificadas. La produccion es la
esencia misma de la formacidn Técnica y Tecnoldgica.

11. SISTEMA DE EVALUACION EN LOS ITT'S

La evaluacion del proceso formativo debe medir el rendimiento académico de las y los estudiantes
desde un enfoque integral y una valoracion cualitativa - cuantitativa, a partir de sus resultados
orientar a docentes y estudiantes las acciones académicas a desarrollar para alcanzar los objetivos
académicos de las asignaturas y afio de formacion.

Se debe considerar que la Formacion Superior Técnica y Tecnoldgica, debido al perfil profesional que
se desea alcanzar, es en esencia practica, esto a partir de sus contenidos, carga horaria y metodologia,
por lo que la valoracidon de su proceso formativo debe priorizar la evaluacion de las actividades
practicas respecto a las tedricas.

La evaluacion debe ponderar los proyectos socioproductivos vinculados a los sectores productivos
regionales, municipales y nacionales, asi como incentivar la investigacion e innovacién productiva en
las y los estudiantes, desarrollando la capacidad de generar su propio empleo.

11.1. Caracteristicas de la evaluacion

a) Sistematica: Involucra la realidad sociocultural, econdmica, politica y productiva de cada contexto,
integrando métodos, estrategias y acciones basados en competencias previamente formuladas
que sirvan como criterios de valoracién para evaluar resultados.

b) Integral: Porque permite el desarrollo de las dimensiones de la o el estudiante a través de los
procesos formativos planteados en los disefios curriculares de las diferentes carreras, tomando
en cuenta lo conceptual, procedimental y actitudinal en el desarrollo de la formacién técnica y
tecnoldgica.

c) Reflexiva: Permite deliberar, analizar y valorar los logros, dificultades y problemas de los procesos
formativos en comunidad.
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d) Orientadora: Contribuye a la toma de decisiones para mejorar los procesos formativos, realizando
innovaciones, adecuaciones y/o ajustes.

e) Flexible: Permite aplicar variedad de estrategias, técnicas e instrumentos de valoracién de
acuerdo a cada tematica de cada carrera y asignatura en funcion a las necesidades académicas y
procesos formativos de la poblacion estudiantil.

f) Permanente: Se aplica de forma continua durante todo el proceso formativo, en sus distintos
momentos: al inicio, durante y a la conclusion.

g) Sumativa: La valoracion de una asignatura corresponde a la sumatoria de todas las pruebas
escritas, practicas y trabajos realizados por las y los estudiantes durante el periodo de la gestidon
académica (semestral o anual).

h) Transparente: Los procesos de valoracidn y generacidén de informacién en la evaluacién de las y
los estudiantes se desarrollan de manera transparente, abierta, responsable e imparcial.

11.2. Tipos de evaluacién

a) Autoevaluacion: Proceso en la que la o el estudiante valoriza su actuacidn, su nivel de apropiacion
y cumplimiento de objetivos, participando de manera critica en la construccion de su aprendizaje.

b) Co-evaluacion: Es el proceso de valoracion conjunta que realizan las y los estudiantes sobre la
actuacion del grupo. Involucra a los mismos estudiantes en la evaluacién de los aprendizajes y
permite la retroalimentacién mejorando la calidad del proceso formativo.

c) Heteroevaluacion: Es el proceso donde la o el docente es quien disefia, planifica, implementa,
investiga, innova y aplica la evaluacion respecto al trabajo, actuacién y rendimiento; y donde
la o el estudiante es quien a lo solicitado. Permite identificar debilidades para fortalecer los
conocimientos, habilidades y destrezas antes de continuar con el avance del programa académico.

d) De proceso: Es la valoracion permanente del desarrollo de las actividades académicas de las y los
estudiantes por la o el docente.

12. ENFOQUE DE LAS MODALIDADES DE GRADUACION

Las modalidades de graduacion de la Formacion Técnica y Tecnoldgica, tiene por finalidad articular
la variedad de aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso formativo, para concretizar en la
generacion de un producto conforme el tipo de modalidad elegida: proyecto de grado; proyecto
sociocomunitario productivo; proyecto de emprendimiento productivo; trabajo dirigido externo; y
otras que sean autorizadas y delimitadas por normativa especifica.

El inicio de este proceso se da desde el primer afio de formacion, a partir del desarrollo de ideas
de negocio, creatividad, la formulacién de ideas de unidades productivas y otras de interés de las
y los estudiantes (primer afo de formacion); el desarrollo y fortalecimiento de conocimientos y
habilidades que fomente el emprendimiento, la estrategia comercial, marketing y otros (segundo
afio de formacion), para su articulacién con elementos metodoldgicos propios de cada modalidad
de graduacion, comparadas con las existentes iniciativas productivas y el conocimiento de las
politicas publicas de desarrollo productivo y de comercio nacional e internacional que se vienen
implementando en base a las metas de desarrollo econdmico social (Tercer afio). Estas ajustadas en
tiempo y contenido para el nivel Técnico Medio Post-Bachillerato.
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La planificacion académica por aio de formacidn preverd que en el primery segundo afio de formacion,
las y los estudiantes adquieran elementos académicos basicos que generen intereses investigativos
gue les permita visibilizar la modalidad de graduacién y tematica en la cual pueden enfocarse.

La modalidad de graduacion, serd por lo tanto, un proceso continuo y permanente desde el inicio
de la formacion, apoyando el proceso formativo con textos guias adecuadas a las diferentes areas
de formacidn, asimismo, debe considerar la integracion de diferentes carreras para su desarrollo,
fomentar el trabajo equipo de los mismos a partir de sus diferentes enfoques. Esta integracion de
areasy carreras, €s una aproximacion mas a la realidad laboral en la que diferentes areas se articulan
para el logro de objetivos comunes.
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